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CREATIVIDAD

PROACTIVIDAD

TRABAJO EN 
EQUIPO

TRABAJO BAJO 
PRESION

ADAPTACION 
AL CAMBIO

EMPATIA
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LEONARDO SANCHEZ ROMAN

PERFIL

EXPERIENCIA LABORAL

RECONOCIMIENTOS

HABILIDADES PERSONALES

COMUNIC ADOR AUDIOVISUAL
leo.sr817@gmail.com 912 321 744 Urb. Las Moras, San Luis
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